CITTA' DI CAMPI SALENTINA
PROVINCIA DI LECCE

COPIA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

Settore 2. Economico Finanziario Tributi e gestione del personale

N. 40 del Reg. Settore Data 31/03/2026 N. 520 del Reg. Generale

OGGETTO AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO, FULL-TIME, DI n. 8 ASSISTENTI SOCIALI PER IL
SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE di cui 1 posto prioritariamente
riservato ai volontari delle FF.AA., ai sensi degli artt. 1014 ¢ 678 del
Decreto Lgs.vo n. 66/2010 e ss.mm.eii. e con riserva del 40% dei posti
banditi ai sensi dell’art. 35 comma 3-bis lett. a) del Decreto Legislativo n.

165/2001 e ss.mm.eii. - Integrazione Commissione Giudicatrice,
conferimento incarico esterno per accertamento lingua inglese e impegno
di spesa.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTO il D. Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267;

VISTE le deliberazioni del Consiglio Comunale nn. 1 e 2 del 28 gennaio 2025 con le quali sono
stati approvati rispettivamente il DUP ed il bilancio di previsione per gli esercizi 2025-2027.

VISTO lo Statuto e il Vigente Regolamento di contabilita.

Determina n. 520 del 31/03/2026 - Pag. 1 di 4




Premesso:

- che con Determinazione n. 435 del 12.03.2026 ¢ stata nominata la Commissione Giudicatrice della

procedura selettiva di cui all'oggetto;

- che I’art. 3 del Bando prevede la presenza di componenti preposti all’accertamento della

conoscenza della lingua inglese;

- che l’accertamento della conoscenza della lingua inglese richiede 1’ausilio di un componente

esterno alla commissione”;

- che con nota prot. 7078/26 ¢ stato acquisito il curriculum vitae della candidata Randi Joy Berliner,

dal quale emerge una comprovata esperienza pluridecennale come collaboratore ed esperto

linguistico presso 1’Universita del Salento ( “Collaboratore ed esperto linguistico... membro delle

commissioni d’esame” - curriculum agli atti della presente procedura);

Considerato

- che la procedura concorsuale riguarda un profilo professionale di categoria D (Funzionario

Assistente Sociale);

- che I’art. 22 del “Regolamento sull’accesso agli impieghi e per la valorizzazione delle risorse

umane” stabilisce che ai membri aggiunti spetta il compenso base ridotto del 50%, pari a € 775,00/2

=€ 387,50;

- che il compenso integrativo per concorsi di categoria D ¢ pari a € 0,52 per candidato, aumentato

del 20% per concorsi per titoli ed esami ( “I/ compensi... sono aumentati del 20 per cento per i

concorsi per titoli ed esami’);

- che il compenso integrativo risulta quindi pari a € 0,62 per candidato;

- che i candidati ammessi alla prova di lingua inglese risultano essere n. 59.

Ritenuto

- di dover integrare la Commissione con un esperto esterno per la prova di lingua inglese

individuata nella persona della Dott.ssa Randi Joy Berliner ;

- di conferire alla Dott.ssa Randi Joy Berliner un incarico esterno occasionale ai sensi dell’art. 53

del D.Lgs. 165/2001;

- di procedere contestualmente all’impegno di spesa del compenso spettante.

Dato atto

- che la Dott.ssa Berliner ha dichiarato la veridicita delle informazioni contenute nel curriculum

tramite dichiarazione allegata allo stesso;

- che l'incarico avra termine con la fine degli adempimenti della Commissione Giudicatrice e

presumibilmente entro il 30/04/2026;

Visto il D.Lgs. 267/2000;

Visto il D.Lgs. 165/2001;

Visto il Regolamento sull'accesso agli impieghi e per la valorizzazione delle risorse umane;
DETERMINA

1. Di integrare la Commissione Giudicatrice aggiungendo il componente esterno per

I’accertamento della conoscenza della lingua inglese nella persona della Dott.ssa RANDI JOY

BERLINER nata a ...OMISSIS... il ...OMISSIS... — C.F. ...OMISSIS... residente in ...OMISSIS...,

Via ...OMISSIS... in possesso di comprovata esperienza professionale come da curriculum agli atti

della presente procedura acquisito con nota prot. 7078/26;

2. Di conferire alla stessa un incarico esterno occasionale per lo svolgimento dell’accertamento

della conoscenza della lingua inglese previsto dal bando, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001.

3. Di determinare il compenso presunto spettante come segue:

Compenso base (art. 22, comma 4):
€ 775,00 x 50% = € 387,50

Compenso integrativo (art. 22, comma 2 lett. ¢ + comma 3):
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€ 0,52 x 20% = € 0,62 per candidato € 0,62 % 59 candidati = € 36,58
Totale presunto dell'incarico:
€ 387,50 + € 36,58 = € 424,08

4. Di impegnare la somma presunta complessiva di € 424,08, al lordo delle ritenute di legge, sul
Titolo 1.03.02.15.999 Missione 12 Programma 07 Capitolo 4052 del bilancio dell’ Ambito/Comune,
dando atto che la prestazione sara liquidata alla fine degli adempimenti della Commissione
Giudicatrice.

5. Di trasmettere la presente determinazione alla Commissione Giudicatrice;

6. Di trasmettere, inoltre, la presente determinazione alla Dott.ssa Berliner per accettazione
dell’incarico;

7. Di pubblicare il presente atto nella sezione “Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso”,
sul sito istituzionale del Comune di Campi Salentina e sul portale InPA.
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Attesto la regolarita del procedimento e la correttezza del provvedimento (art. 58 comma 9 del
Regolamento ordinamento Uffici e Servizi).

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Alessandro CARLA®

Campi Salentina, i 31/03/2026 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

f.to Dott. Antonio SIMONE

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

(Art. 151, comma 4, D. Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267)

Impegni di Spesa

Cap. Anno /N Sub Descrizione .Imp orto
Impegno impegnato

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL’ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO, FULL-TIME, DI n. 8 ASSISTENTI

405212026 | 114 | 12 SOCIALI PER IL SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE, 424,08
INTEGRAZIONE COMMISSIONE.
Campi Salentina, li IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO

f.to Dott. Antonio SIMONE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
N. 756 del Reg.

La presente determinazione viene pubblicata in copia all’Albo Pretorio del Comune in data odierna
e vi rimarra per 15 giorni consecutivi.

Campi Salentina, 1i 31/03/2026 RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE/
ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE

f.to ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005 modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 235/2010, del
D.PR. n.445/2000 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e’
memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito del Comune di Campi Salentina.
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