CITTA' DI CAMPI SALENTINA
PROVINCIA DI LECCE

ORIGINALE

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

Settore 2. Economico Finanziario Tributi e gestione del personale

N. 28 del Reg. Settore Data 12/03/2026 N. 435 del Reg. Generale

OGGETTO AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO, FULL-TIME, DI n. 8 ASSISTENTI SOCIALI PER IL
SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE di cui 1 posto prioritariamente
riservato ai volontari delle FF.AA., ai sensi degli artt. 1014 ¢ 678 del
Decreto Lgs.vo n. 66/2010 e ss.mm.eii. e con riserva del 40% dei posti
banditi ai sensi dell’art. 35 comma 3-bis lett. a) del Decreto Legislativo n.
165/2001 e ss.mm.eii. - NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTO il D. Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267;

VISTE le deliberazioni del Consiglio Comunale nn. 1 e 2 del 28 gennaio 2025 con le quali sono
stati approvati rispettivamente il DUP ed il bilancio di previsione per gli esercizi 2025-2027.

VISTO lo Statuto e il Vigente Regolamento di contabilita.
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Premesso
- che con deliberazione di G.C. n. 32 del 13/02/2026, avente ad oggetto 1’approvazione del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O.) per gli anni 2026/2028, ¢ stata prevista, tra 1’altro,
l'assunzione di n. 8 Assistenti Sociali, a tempo determinato, di durata pari a 36 mesi, per il Servizio
Sociale Professionale di Ambito;
- che il Coordinamento Istituzionale, con deliberazione n. 1 del 02.02.2026, per le motivazioni in
essa riportate, ha approvato atto di indirizzo per avviare nuova procedura di selezione pubblica, per
titoli ed esami - DPR 16 giugno 2023 n. 82 art. 1 comma 2. Lett. b), per addivenire alla
formulazione di una graduatoria e conferire incarico a tempo determinato, full-time, a n. 8
Assistenti Sociali per 1’espletamento del Servizio Sociale Professionale nei Comuni dell’ Ambito
Territoriale, per un periodo di 36 mesi, vincolato alla disponibilita finanziaria; la graduatoria resta a
disposizione dell’Ufficio di Piano per I’intero periodo da contrattualizzare con ciascuna unita (36
mesi a decorrere dalla instaurazione dei singoli rapporti di lavoro) nel caso di sopraggiunte
sostituzioni per assenze o vacanze, ferma restando I’applicazione del criterio dello scorrimento;
Vista la Determinazione n. 287 del 19.02.2026 avente ad oggetto: “Piano Sociale di Zona
2022/2025 - Piano Nazionale degli interventi e servizi sociali di contrasto alla Poverta 2024-2026
(Risorse fondo poverta). PROCEDURA DI SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO, FULL-TIME, DI N. 8 ASSISTENTI SOCIALI PER IL SERVIZIO SOCIALE
PROFESSIONALE — APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO”;
Considerato
- che il relativo Avviso pubblico ¢ stato pubblicato all’albo pretorio on line, sul sito istituzionale del
Comune di Campi Salentina, e sul Portale InPA, con scadenza della presentazione delle domande
alle ore 23:59 dell'11.03.2026;
- che all’art. 3 dell’ Avviso dispone che: “Alla scadenza dei termini di presentazione della domanda,
sara nominata apposita Commissione che provvedera alla valutazione delle candidature e
all’attribuzione del punteggio in relazione alla prova d’esame e ai titoli posseduti, secondo i criteri
di cui ai successivi articoli.
La Commissione Esaminatrice, nominata dal Responsabile del Settore Il — Economico-finanziario e
gestione del personale - sara composta da un Presidente, due membri esperti e da un segretario
verbalizzante, oltre ai componenti preposti all’accertamento della conoscenza della lingua inglese
e dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche in uso presso gli Enti locali.
La Commissione procedera all’ammissione/esclusione alla procedura di selezione in relazione a
quanto dichiarato dai candidati in autodichiarazione e provvedera a pubblicare elenco dei
candidati da ammettere alle successive fasi della selezione.”;
- che I’inesistenza delle cause ostative di cui all’art. 35 bis del D. Lgs. n. 165/2001, in capo ai
singoli Componenti la Commissione, verranno accertate al momento dell’accettazione dell’incarico,
acquisendo le loro dichiarazioni rese ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000;
Ritenuto, per dare corso alla procedura in argomento, di procedere ad identificare i componenti
della Commissione giudicatrice nelle persone di seguito elencate:

- Presidente - Segretario Comunale - Dr.ssa Manuela Rizzo (dip. Comune di Campi

Salentina);

- Componente - Responsabile Settore 3 - Dr.ssa Anna Rita Simone (dip. Comune di Campi
Salentina)

- Componente — Funzionario Assistente Sociale - Dr.ssa Paola Galizia (dip. Comune di Campi
Salentina)

«  Segretario Verbalizzante - Funzionario Assistente Sociale — Dr.ssa Agnese Antonucci (dip.
Comune di Campi Salentina).

Considerato che al Presidente e ai componenti interni non spetta alcun compenso in virta del

principio di onnicomprensivita del trattamento economico, mentre al segretario verbalizzante, se
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dovuto, sara corrisposto il compenso per lavoro straordinario eventualmente prestato;
Dato atto che in merito alla nomina dei componenti preposti all’accertamento della conoscenza
della lingua inglese e dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche in uso presso
gli Enti locali, si provvedera con successivo atto;
Vista la deliberazione del Coordinamento Istituzionale n. 1 del 26.01.2026;
Visto il Piano Sociale di zona 2022/2025;
Visto il Piano Nazionale degli interventi e servizi sociali di contrasto alla Poverta 2024-2026;
Visto il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del Comparto Regioni ed
Autonomie Locali;
Visto il D.Lgs. 267/2000;
Visto il D.Lgs. 165/2001;
Visto il DPR 487 del 1994 e ss.mm. e ii
Vista la vigente Convenzione tra i Comuni, stipulata ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 267/2000, in
data 08.03.2023, per la realizzazione del Sistema Integrato di Welfare dell’ Ambito Territoriale
DETERMINA

La premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e di seguito si
intende integralmente richiamata, costituendone motivazione ai sensi dell'art. 3 della legge n.
241/1990 e smi.
1) di nominare la Commissione giudicatrice della selezione pubblica per l'assunzione a tempo
determinato e pieno di n. 8 “ASSISTENTI SOCIALI PER IL SERVIZIO SOCIALE
PROFESSIONALE” nelle persone di seguito elencate:

« Presidente - Segretario Comunale - Dr.ssa Manuela Rizzo (dip. Comune di Campi

Salentina);

- Componente - Responsabile Settore 3 - Dr.ssa Anna Rita Simone (dip. Comune di Campi
Salentina)

«  Componente — Funzionario Assistente Sociale - Dr.ssa Paola Galizia (dip. Comune di Campi
Salentina)

« Segretario Verbalizzante - Funzionario Assistente Sociale — Dr.ssa Agnese Antonucci (dip.
Comune di Campi Salentina).
2) di dare atto che al Presidente e ai componenti interni non spetta alcun compenso in virtu del
principio di omnicomprensivita del trattamento economico, mentre al segretario verbalizzante, se
dovuto, sara corrisposto il compenso per lavoro straordinario eventualmente prestato;

3) di dare atto altresi che in merito alla nomina dei componenti preposti all’accertamento della
conoscenza della lingua inglese e dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche in
uso presso gli Enti locali, si provvedera con successivo atto;

4) di trasmettere tutti gli atti alla Commissione giudicatrice per quanto di competenza.
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Attesto la regolarita del procedimento e la correttezza del provvedimento (art. 58 comma 9 del
Regolamento ordinamento Uffici e Servizi).

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Alessandro CARLA®

Campi Salentina, i 12/03/2026 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Dott. Antonio SIMONE

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
(Art. 151, comma 4, D. Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267)

Impegni di Spesa
Cap. Anno / N® Sub Descrizione .Imp orto
Impegno impegnato
Campi Salentina, i IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO

Dott. Antonio SIMONE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

N. del Reg.

La presente determinazione viene pubblicata in copia all’Albo Pretorio del Comune in data odierna
e vi rimarra per 15 giorni consecutivi.

Campi Salentina, li RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE/
ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE

ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005 modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 235/2010, del
D.PR. n.445/2000 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e’
memorizzato digitalmente ed e’ rintracciabile sul sito del Comune di Campi Salentina.
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