
CUR R I CUL UM V I T A E  

D E L L 'A T T I  S I L V I A  

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità  

S I L V I A  D E L L 'A T T I  

320 8255326 

silv ia.de11atti08@ gmail.com  

Italiana 

Nata il 18/08/1992,  a S an Pietro Vernotico ( BR) ;  residente in V ia 
Montegrappa n. 19 -  73012 Campi S alentina ( LE)  

B1 

Agosto 2020 -  Gennaio 2021,  tirocinio formativo retribuito 
Febbraio 2021 -  oggi,  assunzione dipendente 

S I CE R  S R L  
S ede legale:  V iale Amendola 56/D -  40026 Imola ( BO)  
S ede operativa:  V ia Palazzetti 5/F -  40068 S an Lazzaro di S avena ( B0)  

S ocietà  di consulenza nei settori della sicurezza de/lavoro,  qualità ,  
ambiente,  ingegneria integrata e medicina del lavoro -  S erv izi per le 
Aziende 

T ecn ico de lla  s icurez z a  e  s a lute  ne i luog h i d i la v oro 
S upporto a lle  a t t iv it à  d i cons u lenz a  a lle  a z iende  ne ll 'a m bito 
de lla  s icurez z a :  

o Redazione della documentazione necessaria D.Lgs. 81/08;  
o Documento di Valutazione dei Rischi,  DUVRI,  POS ;  
o Documento di Valutazione del Rischio Chimico e 

Cancerogeno;  
o Documento di Valutazione del Rischio Rumore,  V ibrazioni,  

Campi E lettromagnetici;  
o Piano di Emergenza ed Evacuazione ed elaborazione grafica 
o delle planimetrie di emergenza. 

Ricopro il ruolo di Addetto al S erv izio di Prevenzione e Protezione 
( AS PP)  nei luoghi di lavoro,  affiancando il Responsabile ( RS PP)  nelle 
attiv ità  che riguardano la salute e la sicurezza negli ambienti lavorativ i.  
In quanto tale mi occupo di:  indiv iduazione e valutazione dei rischi;  
elaborazione delle misure preventive,  protettive e di controllo;  
sv iluppo delle procedure per la sicurezza. 
S ono docente/formatore qualificato per i corsi della sicurezza 
obbligatori per i lavoratori ( D.Lgs. 81/08 -  Accordo S tato- Regioni) .  
Ho svolto attiv ità  di outsourcing come consulente della sicurezza 
presso l'azienda IMA S pa ( sede di Bologna) ,  occupandomi della 

I NF OR MA Z I ONI  GE NE R A L I  

Nome e Cognome 

Recapiti telefonici 

Indirizzo e- mail 

Nazionalità  

Data e luogo di nascita 

Patente di guida 

E S P E R I E NZ E  L A V OR A T I V E  

Periodo di lavoro 



redazione dei Documenti di Valutazione dei Rischi delle varie Div isioni 
del Gruppo ( agosto -  settembre 2021) .  

COMP E T E NZ E  E  OB I E T T I V I  
R A GGI UNT I  

A L T R E  COMP E T E NZ E  

QUA L I F I CA  COME  A S P P  
Periodo 

Titolo della Tesi 

Rapporto diretto e continuativo con i clienti attraverso incontri e 
sopralluoghi in aziende private e/o strutture pubbliche;  attiv ità  di 
backoffice per la stesura dei documenti riguardanti la sicurezza nei 
luoghi di lavoro. 
Buona capacità  di organizzazione e pianificazione del lavoro,  gestione 
efficace del tempo,  collaborazione con i colleghi e lavoro in team,  
raggiungimento degli obiettiv i prefissati anche con scadenze a breve 
termine. Buona attitudine al problem solving. 

Utilizzo di strumentazione specifica ( fonometro,  accelerometro,  
dinamometro)  per effettuazione riliev i di rumore,  v ibrazioni,  
campi elettromagnetici.  
Campionamento e misurazione delle concentrazioni di 
inquinanti per valutazione del rischio da esposizione ad agenti 
chimici pericolosi e cancerogeni:  analisi e monitoraggio 
attraverso campionatori.  
Utilizzo di software per la valutazione del rischio chimico e 
cancerogeno:  MovaRisch 2017. 
Utilizzo di software per la modellazione della dispersione delle 
sostanze inquinanti in aria,  acqua,  suolo:  Aermod,  Calpuff,  
Water9. 
Utilizzo di software per Analisi di Impatto Ambientale e 
Valutazione del Ciclo di V ita di prodotti e/o serv izi ( LCA Life 
Cycle Assessment): S imaPro. 
Campionamento e misurazione delle concentrazioni di 
inquinanti per valutare il rischio da esposizione ad agenti 
chimici pericolosi e cancerogeni 

Dal 2019 
Qualifica di Addetto al S erv izio di Prevenzione e Protezione per tutti 
i macrosettori ( LM- 35 -  Laurea Magistrale in Ingegneria per 
l'ambiente e il Territorio)  così come previsto dall'art.  32 comma 5 
del D.Lgs. 81/08 e dall'Accordo n. 128/2016. 
Qualifica in corso di validità  e in continuo aggiornamento ai sensi 
dell'art.  32 comma 6 del D.Lgs. 81/08. 

Dal 2021 
Docente dei corsi di formazione obbligatoria per i lavoratori in 
materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro 

2017 -  2019 

L a urea  Ma g is tra le  in  I ng eg neria  per l 'a m biente  e  il  
te rritorio -  L M3 5  

A lm a  Ma ter S tudiorum  -  Un iv ers it à  d i B olog na  S cuola  d i 
I ng eg neria  e  A rch ite t tura  
I ng eg neria  per l 'a m biente  e  il  te rritorio ( I M -  3 5 )  

Valutazione degli impatti ambientali connessi alla filiera dei rifiuti 
plastici in Emilia- Romagna con supporto di analisi LCA su una best 
practice locale. 
Materia:  VALORIZ Z AZ IONE DELLE RIS ORS E PRIMARIE E  
S ECONDARIE Relatore:  Prof.ssa BONOLI ALES S ANDRA 

QUA L I F I CA  COME  D OCE NT E  /  
F OR MA T OR E  

Periodo 

I S T R UZ I ONE  
Periodo 

Qualifica 

Nome e tipo di istituto 

Votazìone finale 110/110 con Lode 



Qualifica L a urea  t r ienna le  in  I ng eg neria  per l 'a m biente ,  le  r is ors e  e  il  
te rritorio ( -  L 7 )  

Nome e tipo di istituto Univ ers it à  deg li S tudi d i F irenz e  -  S cuola  d i I ng eg neria  

Titolo della Tesi Certificazione energetica degli edifici:  il nuovo DM 26/06/2015 
Relatore:  Prof.  LUCHETTA ANTONIO 

Qualifica 

Nome e tipo di istituto 

A L T R E  L I NGUE  

CA P A CI T A '  E  COMP E T E NZ E  
T E CNI CH E  

CA P A CI T A '  E  COMP E T E NZ E  
OR GA NI Z Z A T I V E  

D ip lom a  di m a turit à  s c ient if ica  

Liceo S cientifico "Cosimo De Giorgi" -  Lecce ( LE)  

Esame di S tato conseguito in data febbraio 2020 presso Università  
degli S tudi di Bologna 
Iscrizione all'Albo degli Ingegneri di Bologna -  Ingegnere sezione A 

Italiana 

I NGL E S E  
BUONA -  B2 
F R A NCE S E  
DI BAS E -  Al 

PC:  Utilizzo di Word,  Excel,  PowerPoint,  Internet Explorer e Outlook. 
Applicativ i:  Autocad,  Qgis,  Arcgis,  S imaPro,  WinFlows,  Outlook,  
Aermod,  Tanks,  Water9,  S urfer,  Calpuff 

Buone capacità  organizzative,  sia per un'attitudine personale,  sia 
acquisita in seguito alla gestione simultanea di diverse attiv ità  e 
progetti,  anche con scadenze ravv icinate. 
Gestione efficace del tempo. 
Precisione,  puntualità ,  v isione d' insieme. 

Buone capacità  comunicative e relazionali,  acquisite collaborando 
con i colleghi;  capacità  di lavorare in gruppo e in autonomia,  
flessibilità  e adattamento. 

Affermarmi e crescere professionalmente come Ingegnere 
Ambientale,  ricoprendo ruoli che mi consentano di avere 
autonomia decisionale. 

T I T OL I  D I  ME R I T O /  
P R OF E S S I ONA L I  

MA D R E L I NGUA  

CA P A CI T A '  E  COMP E T E NZ E  
S OCI A L I  

OB I E T T I V O P R OF E S S I ONA L E  
A L T R E  I NF OR MA Z I ONI  

I l s ot tos crit to S ilv ia  D e ll '  A t t i,  na ta  a  S a n  P ie tro V ernot ico ( B R )  il  1 8 / 0 8 / 1 9 9 2  cons a pev ole  de lle  
s a nz ion i pena li r ich ia m a te  da ll 'a rt .  7 6  de l D .P .R . 2 8 / 1 2 / 0 0  n . 4 4 5  in  ca s o di d ich ia ra z ion i 
m enda c i e  de lla  deca denz a  de i benefic i ev entua lm ente  cons eg uent i a l prov v edim ento em a na to 
s u lla  ba s e  d i d ich ia ra z ion i non v erit ie re ,  d i cu i a ll 'a rt .  4 7  de l D .P .R . de l 2 8 / 1 2 / 0 0  n . 4 4 5 ,  a i s ens i 
e  per g li e ffe t t i de ll 'a rt .  4 7  de l c ita to D .P .R . 4 4 5 / 2 0 0 0 ,  s ot to la  propria  res pons a bilit à  

D I CH I A R A  

-  Che  i da t i e  le  in form a z ion i de l pres ente  curricu lum  v ita e  corris pondono a l v ero,  
-  D i a v er pres o v is ione  de ll ' I n form a t iv a  priv a cy ,  d i cu i a ll 'a rt .  1 3  de l.  D . L g s . n .1 9 6 / 2 0 0 3 ,  ins erita  
s u l s ito  de l Min is te ro deg li A ffa ri E s te ri ( h t tp : / / hos t7 .es teri. it / g s es p/ )  e  ne ll 'a v v is o d i s e lez ione . 

A UT OR I Z Z A  

il t ra t ta m ento de i da t i pers ona li a i s ens i de l D ecre to L eg is la t iv o 3 0  g iug no 2 0 0 3 ,  n . 1 9 6  " Codice  
in  m a teria  d i protez ione  de i da t i pers ona li.  

Data lei 9- 1

 

F irm a  
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